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Pressemitteilungen

Tag der Arbeit am 1. Mai 2024 – Arbeit

29. April 2024

Der Tag der Arbeit, der jedes Jahr am 1. Mai begangen wird, steht 2024 unter dem Motto des DGB Bayern „Mehr Lohn, mehr Freizeit, mehr
Sicherheit“. Die Lage auf dem bayerischen Arbeitsmarkt wird von geopolitischen Krisen und der schwachen Konjunktur beherrscht. Deren
Auswirkungen gehen auch an Beschäftigten und Unternehmen nicht spurlos vorbei. Gleichwohl zeigt sich Bayerns Arbeitsmarkt äußerst
widerstandsfähig. Dies ist nicht zuletzt ein Verdienst der starken und funktionierenden Sozialpartnerschaft. Bayerns Arbeitsministerin
Ulrike Scharf: „In Bayern ist die Sozialpartnerschaft aus Arbeitgeberverbänden und Gewerkschaften ein echtes Erfolgsmodell. Es sorgt für
ein austariertes Gleichgewicht der Kräfte und für gute Arbeitsplätze mit fairen und ausgewogenen Lohn- und Arbeitsbedingungen. Wir
haben starke Sozialpartner, die mit Verantwortungsbewusstsein und sozialpolitischem Weitblick Zeichen setzen.“

Gute tarifliche Rahmenbedingungen sind in Zeiten zunehmender Fachkräftebedarfe auch ein entscheidender Vorteil im Wettbewerb um die
besten Köpfe. „Es ist wichtig, dass Branchentarifverträge möglichst breit gelten“, so die Ministerin weiter. Damit möglichst viele
Beschäftigte von tariflichen Regelungen profitieren, unterstützt das Arbeitsministerium grundsätzlich die Allgemeinverbindlicherklärung
von Tarifverträgen. „Wir haben in den letzten 25 Jahren alle Tarifverträge für allgemeinverbindlich erklärt, wenn die Tarifpartner das
gemeinsam beantragt haben und die Voraussetzungen erfüllt waren“, betont die Ministerin.

Ein gemeinsames Miteinander und eine vertrauensvolle Zusammenarbeit von Arbeitgeber-, Arbeitnehmervertretern und Politik ist zur
Bewältigung der großen Herausforderungen unabdingbar. Die Transformation der Wirtschaft infolge von Digitalisierung,
Dekarbonisierung und Demografie ist eine Mammutaufgabe. Damit die bayerische Wirtschaft diesen Transformationsprozess erfolgreich
meistert, haben die Bayerische Staatsregierung, der DGB Bayern und die vbw – Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft e.V. im September
2023 einen Zukunftsdialog für Bayerns Wirtschaft und Arbeitsmarkt mit diversen Handlungsfeldern unterzeichnet. „Ein wichtiges Thema
des Zukunftsdialogs ist die Arbeits- und Fachkräftesicherung durch berufliche Qualifizierung. Dazu haben wir bereits 2018 mit den
zentralen Arbeitsmarktakteuren – darunter der DGB Bayern – den Pakt für berufliche Weiterbildung 4.0 geschlossen“, so die Ministerin.
„Mit dem Pakt stärken wir die Weiterbildungsbereitschaft der Beschäftigten und Unternehmen in Bayern. Wir stellen den Menschen in den
Mittelpunkt der Transformation der Arbeitswelt, um jede und jeden Einzelnen mitzunehmen. Diesen Pakt werden wir mit unseren Partnern
konsequent fortsetzen“, betont die Ministerin.
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